
 

 

ХАНГАМЖ ҮЙЛЧИЛГЭЭ ИНЖЕНЕР ТЕХНОЛОГИ ХООЛ 

ҮЙЛДВЭРЛЭЛИЙН АЛБАНЫ МЕНЕЖЕРИЙН АЖЛЫН БАЙРНЫ СОНГОН 

ШАЛГАРУУЛАЛТАНД УРЬЖ БАЙНА 
 

2026.01.09 

 Гүйцэтгэх үүрэг: 

• Албаны үйл ажиллагааг зохион байгуулах, хянах 

• Материал, тоног төхөөрөмж, хүнсний хангамжийн тасралтгүй байдлыг хангах 

• Инженер технологийн ашиглалт, засвар үйлчилгээний төлөвлөгөө хэрэгжилтийг 
хянах 

• Хоол үйлдвэрлэлийн чанар, аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн стандарт мөрдөлтийг 
хангах 

• Албаны хүний нөөцийг удирдах, ажлын гүйцэтгэлийг үнэлэх 

• Холбогдох хууль, стандарт, дүрэм журмыг хэрэгжүүлэх 

• Удирдлагыг мэдээллээр хангах, тайлан мэдээлэл боловсруулах танилцуулах 

Тавигдах шаардлага:  

• Удирдлага, менежментийн чиглэлээр их, дээд сургууль төгссөн, бакалавр болон 
түүнээс дээш зэрэгтэй 

• Төлөвлөх, зохион байгуулах, асуудал шийдвэрлэх, дүн шинжилгээ хийх 
чадвартай 

• Баримт бичгийн стандартын дагуу боловсруулах, тайлагнах ур чадвартай 

• Харилцаа хандлага сайтай, багаар ажиллах чадвартай 

• Компьютерийн хэрэглээний программ, интернет орчинд чөлөөтэй ажиллах 
чадвартай 

• Цаашид тогтвор суурьшилтай ажиллах 
Бүрдүүлэх материал: 
• Төрийн албан хаагчийн №1 маягтыг бүрэн бөглөсөн байх 
• Мэргэжлийн дипломны хуулбар  
• Иргэний үнэмлэхний хуулбар  
• Гурван үеийн түүх 
• Ажилд орохыг хүссэн хувийн өргөдөл 
• 2% цээж зураг 

 

Материал хүлээн авах хаяг:  

БГД, 11 хороо, Хувьсгалчдын гудамж, Эх Хүүхдийн Эрүүл Мэндийн Үндэсний 
Төвийн Захиргааны 4 давхарт, Хүний нөөцийн алба 
 

Холбоо барих утас: 70141406, 99102882 

Материалыг 2026 оны 01 дүгээр сарын 30-ны дотор хүлээн авна.  

Сонгон шалгаруулалтыг дараах байдлаар зохион явуулна. Үүнд:  

▪ Баримт бичгийн шалгаруулалт 
▪ Ярилцлагын шалгалт  



 

 

ХЯНАЛТ, ШИНЖИЛГЭЭ, ҮНЭЛГЭЭ, ДОТООД АУДИТ ХАРИУЦСАН 

АЖИЛТНЫ АЖЛЫН БАЙРНЫ СОНГОН ШАЛГАРУУЛАЛТАНД  

УРЬЖ БАЙНА 
 

2026.01.09 

Гүйцэтгэх үүрэг: 

• Байгууллагын стратеги төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг хянах, үнэлэх 

• Эмнэлзүйн эрсдэлийн бэлэн байдлыг үнэлэх 

• Шаардлагатай үед байгууллагын тодорхой чиг үүрэгт системчилсэн үнэлгээ 
хийх 

• Хөрөнгө зарцуулалтын үр ашигтай, зохистой байдал, хууль, тогтоомж, стандарт, 
дүрэм журмын хэрэгжилтийн талаар үнэлгээ хийх  

• Хяналт шинжилгээний дүнд үндэслэн байгууллагын үйл ажиллагааг сайжруулах 
зөвлөмж гаргах, хөндлөнгийн байгууллагаар гүйцэтгүүлэх аудитыг зохион 
байгуулах 
 

Тавигдах шаардлага:  

• Удирдлага, менежментийн чиглэлээр их, дээд сургууль төгссөн, бакалавр болон 
түүнээс дээш зэрэгтэй 

• Дүн шинжилгээ хийх, тайлан бичих чадвартай 

• Хууль, дүрэм журамтай ажиллах чадвартай 

• Баримт бичгийн стандартын дагуу боловсруулах, тайлагнах ур чадвартай 

• Хариуцлагатай, нягт нямбай, ёс зүйтэй 

• Харилцаа хандлага сайтай, багаар ажиллах чадвартай 

• Компьютерийн хэрэглээний программ, интернет орчинд чөлөөтэй ажиллах 
чадвартай 

• Цаашид тогтвор суурьшилтай ажиллах 

• Хяналт шинжилгээ, үнэлгээ, дотоод аудитын чиглэлээр 2 ба түүнээс дээш жил 
ажилласан бол давуу тал болно. 

Бүрдүүлэх материал: 
• Төрийн албан хаагчийн №1 маягтыг бүрэн бөглөсөн байх 
• Мэргэжлийн дипломны хуулбар  
• Иргэний үнэмлэхний хуулбар  
• Гурван үеийн түүх 
• Ажилд орохыг хүссэн хувийн өргөдөл 
• 2% цээж зураг 

 

Материал хүлээн авах хаяг:  

БГД, 11 хороо, Хувьсгалчдын гудамж, Эх Хүүхдийн Эрүүл Мэндийн Үндэсний 
Төвийн Захиргааны 4 давхарт, Хүний нөөцийн алба 
 

Холбоо барих утас: 70141406, 99102882 

Материалыг 2026 оны 01 дүгээр сарын 30-ны дотор хүлээн авна.  



 

 

 

ЭДИЙН ЗАСАГЧИЙН АЖЛЫН БАЙРНЫ СОНГОН ШАЛГАРУУЛАЛТАНД  

УРЬЖ БАЙНА 

 

2026.01.09 

Гүйцэтгэх үүрэг:  

• Байгууллагын төсвийн төлөвлөлт, зардлын гүйцэтгэлд төсвийн тухай хууль 
тогтоомжийн дагуу шинжилгээ хийх, өртөгийн тооцоо хийх 

Тавигдах шаардлага:   

• Эдийн засагч мэргэжлээр их, дээд сургуулийг бакалавр болон түүнээс дээш 
зэрэгтэй төгссөн 

• Санхүүгийн программ болон компьютерийн хэрэглээний программ дээр ажиллах 
чадвартай 

• Мэргэжлээрээ ажиллаж байсан бол давуу тал болно 

• Ёс зүйтэй, харилцааны өндөр чадвартай 

• Хувийн зохион байгуулалттай, ачаалал даах чадвартай 

• Цаашид тогтвор суурьшилтай ажиллах 
 

Бүрдүүлэх материал: 
 

• Төрийн албан хаагчийн №1 маягтыг бүрэн бөглөсөн байх 

• Мэргэжлийн дипломны хуулбар  

• Иргэний үнэмлэхний хуулбар  

• Гурван үеийн түүх 

• Ажилд орохыг хүссэн хувийн өргөдөл 

• 2% цээж зураг 
 

Материал хүлээн авах хаяг:  
 

БГД, 11 хороо, Хувьсгалчдын гудамж, Эх Хүүхдийн Эрүүл Мэндийн Үндэсний 
Төвийн Захиргааны 4 давхарт, Хүний нөөцийн алба 
 

Холбоо барих утас: 99102882, 70141406 

Материалыг 2026 оны 01 дүгээр сарын 30-ны дотор хүлээн авна.  

 

Сонгон шалгаруулалтыг дараах байдлаар зохион явуулна. Үүнд:  

• Баримт бичгийн шалгаруулалт  
• Ярилцлагын шалгалт  

 
 
 

Хүний нөөцийн алба 

 



 

 

 

 

МЭДЭЭЛЛИЙН ТЕХНОЛОГИЙН ИНЖЕНЕРИЙН 

АЖЛЫН БАЙРНЫ СОНГОН ШАЛГАРУУЛАЛТАНД УРЬЖ БАЙНА 
 

 

2026.01.09 

Гүйцэтгэх үүрэг:  

 Мэдээллийн технологийн тоног төхөөрөмжийн хэвийн үйл ажиллагааг хангах 

 Тавигдах шаардлага:  

• Мэдээллийн технологийн инженер мэргэжилтэй 

• Засвар үйлчилгээ, сүлжээний удирдлага, оношилгоо ашиглалтын чиглэлээр 
ажиллаж байсан давуу тал болно  

• Ёс зүйтэй, харилцааны өндөр чадвартай 

• Хувийн зохион байгуулалттай, ачаалал даах чадвартай 

• Цаашид тогтвор суурьшилтай ажиллах 
 
Бүрдүүлэх материал: 
 

• Төрийн албан хаагчийн №1 маягтыг бүрэн бөглөсөн байх 

• Мэргэжлийн дипломын хуулбар  

• Иргэний үнэмлэхний хуулбар  

• Гурван үеийн түүх 

• Ажилд орохыг хүссэн хувийн өргөдөл 

• 2% цээж зураг 
 

Материал хүлээн авах хаяг:  

БГД, 11 хороо, Хувьсгалчдын гудамж, Эх Хүүхдийн Эрүүл Мэндийн Үндэсний 
Төвийн Захиргааны 4 давхарт, Хүний нөөцийн алба 
 

Холбоо барих утас: 99102882, 70141406 

Материалыг 2026 оны 01 дүгээр сарын 30-ны дотор хүлээн авна.  

 

Сонгон шалгаруулалтыг дараах байдлаар зохион явуулна. Үүнд:  

• Баримт бичгийн шалгаруулалт  
• Ярилцлагын шалгалт  

 

 

Хүний нөөцийн алба 

 

 



 

 

 

ХҮНИЙ НӨӨЦИЙН МЕНЕЖЕРИЙН АЖЛЫН БАЙРНЫ СОНГОН 

ШАЛГАРУУЛАЛТАД УРЬЖ БАЙНА. 

 

2026.01.09 

 
Гүйцэтгэх үндсэн үүрэг: 

Байгууллагын хүний нөөцийн бодлого, төлөвлөлт, сонгон шалгаруулалт, 

хөгжүүлэлт, хөдөлмөрийн харилцааг хууль, дүрэм журмын хүрээнд үр ашигтай 

зохион байгуулж, байгууллагын гүйцэтгэл, соёлыг дэмжих 

 

Тавигдах шаардлага: 

 • Хүний нөөц, төрийн удирдлага, бизнесийн удирдлага, эрх зүй, боловсрол судлал, 

нийгмийн ажилтан, сэтгэл судлалын чиглэлээр бакалавр болон түүнээс дээш 

зэрэгтэй 

 • Хүний нөөцийн чиглэлээр 2 ба түүнээс дээш жил ажилласан туршлагатай 

• Дүн шинжилгээ хийх, асуудал шийдвэрлэх чадвартай 

 • Хөдөлмөрийн тухай хууль, төрийн албаны хууль тогтоомжийн мэдлэгтэй 

 • Баримт бичгийг стандартын дагуу боловсруулах, тайлагнах чадвартай 

 • Харилцаа хандлага сайтай, ёс зүйтэй 

 • Компьютерийн хэрэглээний программууд, интернет орчинд чөлөөтэй ажиллах 

чадвартай 

• Хувийн зохион байгуулалттай, ачаалал даах чадвартай 

Бүрдүүлэх материал: 
 

• Төрийн албан хаагчийн №1 маягтыг бүрэн бөглөсөн байх 

• Мэргэжлийн дипломын хуулбар  

• Иргэний үнэмлэхний хуулбар  

• Гурван үеийн түүх 

• Ажилд орохыг хүссэн хувийн өргөдөл 

• 2% цээж зураг 
 

Материал хүлээн авах хаяг:  

БГД, 11 хороо, Хувьсгалчдын гудамж, Эх Хүүхдийн Эрүүл Мэндийн Үндэсний 
Төвийн Захиргааны 4 давхарт, Хүний нөөцийн алба 
 

Холбоо барих утас: 95088568, 70141406 

Материалыг 2026 оны 01 дүгээр сарын 15-ны дотор хүлээн авна.  

Сонгон шалгаруулалтыг дараах байдлаар зохион явуулна. Үүнд:  

• Баримт бичгийн шалгаруулалт  
• Ярилцлагын шалгалт  

 
Хүний нөөцийн алба 



 

 

 

СУВИЛАГЧИЙН АЖЛЫН БАЙРАНД 

 УРЬЖ БАЙНА 
 

2026.01.09 

 Гүйцэтгэх үүрэг:  

 Сувилахуйн тусламж үйлчилгээг батлагдсан стандарт, удирдамжийн дагуу 
мэргэжлийн түвшинд үзүүлэх   

 Тавигдах шаардлага:  

• Сувилагч мэргэжилтэй 

• Мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрөлтэй 

• Ёс зүйтэй, харилцааны өндөр чадвартай 

• Хувийн зохион байгуулалттай, ачаалал даах чадвартай 

• Цаашид тогтвор суурьшилтай ажиллах 
 
Бүрдүүлэх материал: 
 

• Төрийн албан хаагчийн №1 маягтыг бүрэн бөглөсөн байх 

• Мэргэжлийн дипломны хуулбар  

• Мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрлийн хуулбар  

• Иргэний үнэмлэхний хуулбар  

• Гурван үеийн түүх 

• Ажилд орохыг хүссэн хувийн өргөдөл 

• 2% цээж зураг 
 

Материал хүлээн авах хаяг:  

БГД, 11 хороо, Хувьсгалчдын гудамж, Эх Хүүхдийн Эрүүл Мэндийн Үндэсний 
Төвийн Захиргааны 4 давхарт, Хүний нөөцийн алба 
 

Холбоо барих утас: 70141406, 95151018 

Материалыг 2026 оны 01 дүгээр сарын 30-ны дотор хүлээн авна.  

 

Сонгон шалгаруулалтыг дараах байдлаар зохион явуулна. Үүнд:  

• Баримт бичгийн шалгаруулалт  
• Ярилцлагын шалгалт  

 

 

 
Хүний нөөцийн алба 

 



 

 

 

 

ЭХ БАРИГЧИЙН АЖЛЫН БАЙРНЫ 

СОНГОН ШАЛГАРУУЛАЛТАД УРЬЖ БАЙНА 
 

2026.01.09 

 Гүйцэтгэх үүрэг:  

• Үйлчлүүлэгч эхчүүдэд үзүүлэх тусламж үйлчилгээг эмчилгээ оношилгооны 
түгээмэл үйлдлийн стандарт удирдамжийг баримтлан үзүүлэх  
 

 Тавигдах шаардлага:  

• Эх баригч мэргэжилтэй 

• Эх барих үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрөлтэй  

• Үйлчлүүлэгчдэд мэргэжлийн зөвлөгөө өгөх чадвартай   

• Ёс зүйтэй, харилцааны өндөр чадвартай 

• Хувийн зохион байгуулалттай, ачаалал даах чадвартай 

• Цаашид тогтвор суурьшилтай ажиллах 
 

Бүрдүүлэх материал: 

• Төрийн албан хаагчийн №1 маягтыг бүрэн бөглөсөн байх 

• Мэргэжлийн дипломны хуулбар  

• Мэргэжлийн үйл ажиллагаа эрхлэх зөвшөөрлийн хуулбар  

• Иргэний үнэмлэхний хуулбар  

• Гурван үеийн түүх 

• Ажилд орохыг хүссэн хувийн өргөдөл 

• 2% цээж зураг 
 
Материал хүлээн авах хаяг:  

БГД, 11 хороо, Хувьсгалчдын гудамж, Эх Хүүхдийн Эрүүл Мэндийн Үндэсний 
Төвийн Захиргааны 4 давхарт, Хүний нөөцийн алба 
 

Холбоо барих утас: 99102882, 70141406 

Материалыг 2026 оны 01 дүгээр сарын 30-ны дотор хүлээн авна.  

 

Сонгон шалгаруулалтыг дараах байдлаар зохион явуулна. Үүнд:  

• Баримт бичгийн шалгаруулалт  
• Ярилцлагын шалгалт  

 

 

Хүний нөөцийн алба  

 

 



 

 

 

 

ҮЙЛЧЛЭГЧИЙН АЖЛЫН БАЙРАНД УРЬЖ БАЙНА 
 

2026.01.09 

 Гүйцэтгэх үүрэг:  

 Үйлчлүүлэгчийн тав тухтай орчныг бий болгон, цэвэрлэгээ үйлчилгээг стандартын 
дагуу чанартай хийж гүйцэтгэх 

 Тавигдах шаардлага:  

• Бүрэн бус дундаас дээш боловсролтой 

• Ёс зүйтэй, харилцааны өндөр ур чадвартай 

• Хувийн зохион байгуулалттай, ачаалал даах чадвартай 

• Цаашид тогтвор суурьшилтай ажиллах 
 
Бүрдүүлэх материал: 
 

• Төрийн албан хаагчийн №1 маягтыг бүрэн бөглөсөн байх 

• Иргэний үнэмлэхний хуулбар  

• Гурван үеийн түүх 

• Ажилд орохыг хүссэн хувийн өргөдөл 

• 2% цээж зураг 
 

Материал хүлээн авах хаяг:  

БГД, 11 хороо, Хувьсгалчдын гудамж, Эх Хүүхдийн Эрүүл Мэндийн Үндэсний 
Төвийн Захиргааны 4 давхарт, Хүний нөөцийн алба 
 

Холбоо барих утас: 70141406, 95151018 

Материалыг 2026 оны 01 дүгээр сарын 30-ны дотор хүлээн авна.  

 

Сонгон шалгаруулалтыг дараах байдлаар зохион явуулна. Үүнд:  

• Баримт бичгийн шалгаруулалт  
• Ярилцлагын шалгалт  

 

  
  

Хүний нөөцийн алба 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

ЭМНЭЛГИЙН МЭРГЭЖИЛТНИЙ ЁС ЗҮЙН САЛБАР ХОРООНЫ  

ГИШҮҮНИЙ СОНГОН ШАЛГАРУУЛАЛТАНД УРЬЖ БАЙНА 

/ҮЙЛЧЛҮҮЛЭГЧИЙН ТӨЛӨӨЛӨЛ/ 
 

2026.01.09 

 Гүйцэтгэх үүрэг:  

• Ёс зүйн салбар хорооны хуралд биечлэн оролцох; 

• Ёс зүйн салбар хорооны үйл ажиллагааны жилийн төлөвлөгөөнд хариуцахаар 
тусгагдсан ажлыг гүйцэтгэх; 

• Ёс зүйн салбар хорооны үйл ажиллагааны тайлантай танилцаж, санал, дүгнэлт 
гаргах; 

• Ёс зүйн салбар хорооны эрх, үүрэгт хамаарах асуудлаар салбар хорооны 
хуралд асуудал оруулж хэлэлцүүлэх; 

• Ёс зүйн салбар хорооны эрх, үүрэгт хамаарах ажлын чиглэлээр ажлын хэсэг, 
бүрэлдэхүүнд орж ажиллах; 
 

 Тавигдах шаардлага:  

• Эрхзүйч/хуульч эсхүл сэтгэл зүйч мэргэжилтэй; 

• Мэргэжлээрээ 8-аас доошгүй жил ажилласан; 

• Ёс зүйн чиглэлээр ажиллах сонирхолтой; 

• Мэргэжлийн зөвлөгөө өгөх, багаар ажиллах ур чадвартай; 

• Ёс зүйтэй, харилцааны өндөр чадвартай; 

• Цаашид тогтвор суурьшилтай ажиллах; 
 

 
Бүрдүүлэх материал: 
• Төрийн албан хаагчийн №1 маягтыг бүрэн бөглөсөн байх 
• Мэргэжлийн дипломны хуулбар  
• Иргэний үнэмлэхний хуулбар  
• Ёс зүйн салбар хороонд элсэн ажиллахыг хүссэн хувийн өргөдөл 
• 1% цээж зураг 

 

Материал хүлээн авах хаяг:  

БГД, 11 хороо, Хувьсгалчдын гудамж, Эх Хүүхдийн Эрүүл Мэндийн Үндэсний 
Төвийн Захиргааны 4 давхарт, Хүний нөөцийн алба  
 

Холбоо барих утас: 95088568, 88710041 

Материалыг 2026 оны 02 дугаар сарын 10-ны дотор хүлээн авна.  

 

Сонгон шалгаруулалтыг дараах байдлаар зохион явуулна. Үүнд:  



 

 

▪ Баримт бичгийн шалгаруулалт  
Ярилцлагын шалгалт 


